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АННОТАЦИЯ
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

«Социализация и индивидуализация личности»

по направлению/специальности 39.03.03 Организация работы с молодежью

1. Цели и задачи освоения дисциплины

  Цели освоения дисциплины: 

Познакомить студентов с проблемами социализации личности в западной и отечественной
философии, современными педагогическими концепциями социализации, с психолого-
педагогическими основами становления социального опыта человека.

Задачи освоения дисциплины: 

- выработать умения студентов пересматривать собственную позицию, выбирать формы и методы
социальной-педагогической работы в процессе социализации;

- планировать работу по формированию социального опыта, применять полученные знания в
практической деятельности;

- организовывать современное воспитание как социализирующий процесс.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

Дисциплина «Социализация и индивидуализация личности» относится к числу дисциплин блока
Б1.В.1.ДВ.04, предназначенного для студентов, обучающихся по направлению: 39.03.03
Организация работы с молодежью.

Для успешного изучения дисциплины необходимы знания и умения, приобретённые в
результате освоения курсов и полностью или частично сформированные компетенции ПК-5, ПК-11.

Основные положения дисциплины используются в дальнейшем при изучении таких дисциплин
как: Методика организации работы с молодежью, Лидерство в молодежной среде, Преддипломная
практика, Технологическая практика, Тайм-менеджмент, Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы, Психология профессионализма, Стиль и мода
современности, Практика по получению умений и опыта профессиональной деятельности, История
моды.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
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  Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

способностью участвовать в реализации социально-психологической адаптации молодых
людей в организации (ПК-5)
способен разрабатывать и реализовывать комплекс мероприятий, направленных на помощь
в профессиональном самоопределении, выработку эффективной траектории
профессионального развития молодежи (в том числе путем развития профильных
студенческих отрядов) (ПК-11)

  В результате изучения дисциплины студент должен:
знать:

основные проблемы адаптации молодежи в организациях
основные направления эффективных траекторий профессионального развития молодежи

уметь:

участвовать в реализации социально-психологической адаптации молодых людей в
организации
вырабатывать организационные решения в области профессионального самоопределения
молодежи

владеть:

основными приемами адаптации молодых людей в организации
навыком организации и проведения комплекса мероприятий по профессиональному
самоопределению молодежи

4. Общая трудоемкость дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа).

5. Образовательные технологии

Работа в группах, тренинговые упражнения, ролевые игры, устный опрос, тестирование, занятия
в интерактивной форме

  

Проработка учебного материала, подготовка к зачету, тестирование
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6. Контроль успеваемости

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: Промежуточная
аттестация проводится в форме: Зачет. 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               3 / 3

http://www.tcpdf.org

